ESG-nggletal i store bagrsnoterede
virksomheders rapportering

| juni 2019 udgav Nasdag Copenhagen, Finansforeningen/CFA Society Denmark og FSR — danske reviso-
rer 15 ESG-nggletal (environment, social, governance) med det formal at skabe mere sammenlignelige
data, der giver bedre indsigt i virksomhederne og dermed bedre investeringer. FSR — danske revisorer
har gennemgaet 24 store danske bgrsnoterede selskabers rapportering for 2019 for at identificere de 15
ESG-nggletal.

Miljedata

Antal %
Scope 1 14 58
Scope 2 13 54
Energiforbrug 14 58
Vedvarende energiandel 7 29
Vandforbrug 14 58

Sociale data

Fuldtidsarbejdsstyrke*
Kgnsdiversitet
Kansdiversitet for ledelseslag

Lonforskel mellem kgn
Medarbejderomsastningshastighed
Sygefraveaer

Fastholdelse af kunder

* Bemeerk, at gennemgangen ikke viste nogle virksomheder der opgjorde fuldtidsarbejdsstyrke som anbefalet i
ESG-nggletalspublikationen. Derfor formodes dette tal, der er et krav for virksomheder i regnskabsklasse b og
op jf. drsregnskabsloven, at vaere opgjort via en anden opggrelsesmetode. Der findes ingen regler for, hvordan
antallet af medarbejdere skal opggres.

Ledelsesdata

Antal %
Bestyrelsens
kgnsdiversitet** 15 63
Tilstedeveerelse
pa bestyrelsesmgdet 9 38

Analysen er udfgrt gennem manuel gennem-
gang af virksomhedernes egne offentlige rede-
ggrelser (drsrapport, CSR-rapport, ESG-rapport, CEO og medarbejdere 4 17
remuneration-rapport, evt. gvrige rapporter der

henvises til i de fgrstnaevnte rapporter). FSR -
danske revisorer har noteret den umiddelbare ** Bemeerk, at gennemgangen er foretaget med henblik pd, om virksom-

Lgnforskel mellem

heden har oplyst et nggletal for bestyrelsens kgnsdiversitet. Flere virk-
sombheder har figurer eller billeder af bestyrelsen, sa leeseren kan afkode
konsdiversiteten.

forekomst af tallene. Rapporterne er udgivet fgr
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